
聖若瑟英文中學 
2021/2022 學年「一校一行政主任」政策(One Executive Officer for Each School Policy)報告 

1. 目的：協助加強學校行政效能 

2. 詳情：須聘用一名全職的學校行政主任及一名全職行政主任助理，負責日常行政運作，有效提升學校行政效能的工作，促進學校的長遠發展 

3. 財政報告： 

本年度津貼收入金額 支出項目 支出金額 盈餘/虧損 (年度) 

入帳月份 金額 

1 名全職行政主任的薪酬及 1 名全職行政主任助理

的薪酬合共$564,780.00 
(包括 5%強積金供款) 

 

$564,780.00  

09/2021 & 04/2022 

(分2期存入學校戶口) 
$540,268.60 

 
  

本年度總津貼金額 $540,268.60 $564,780.00 ($24,511.40) (2021/2022) 

     $315,767.97 (2020/2021) 

    總盈餘:$291,256.57 

 


